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Informe trimestral de actividades

Segun lo estipulado en los Articulos 273 y 274 del Reglamento del Gobierno
Municipal de Puerto Vallarta, Jalisco, la Secretaria Ejecutiva del Sistema Municipal
de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes de Puerto
Vallarta, Jalisco (SIPINNA), tiene el objetivo de disefiar, proponer e instrumentar las
politicas, medidas, programas y/o acciones destinados a promover y proteger los
derechos humanos de las nifias, nifios y adolescentes, en el marco de los principios
de igualdad, inclusion y dignidad, fomentando y protegiendo el desarrollo libre y
pleno de las infancias vallartenses, en cumplimiento a las normativas estatales,
federales y de los tratados internacionales que ha suscrito el Estado Mexicano en
esta materia, al tiempo de prevenir y atender integralmente, cualquier forma de
vulneracion a sus garantias.

RESUMEN
Durante el periodo Octubre - diciembre 2025, la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Municipal de Proteccién Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes, ha tenido diversos
logros indicadores en el cumplimiento de la proteccion integral de los Derechos de
Nifas Nifios y Adolescentes en Puerto Vallarta, especialmente a los mas vulnerables
(nifas y nifios institucionalizados en resguardo, con alguna discapacidad o que
viven en comunidades alejadas a cabecera municipal).

Dado que el objetivo principal es prevenir violencias, abuso sexual, explotacion
laboral, desercion escolar, inaccesibilidad al deporte, cultura y recreacion,
desproteccion de derechos constitucionales. Se han realizado acciones para lograr
el objetivo fundamental de esta dependencia:

1.- PROMUPINAY plan de trabajo 2026: Se llevo a cabo la primera mesa de trabajo
con Dependencias de Ayuntamiento, Instancias aliadas al SIPINNA, Dependencias
de DIF, Educacion y Sociedad Civil, con el objetivo de buscar la transversalizacién
de acciones para que los derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes se han
protegidos. Resultado: Gestionar compromisos por parte de las dependencias.

2.- Sesion de la Comisién Edilicia de Calidad de Vida y Desarrollo Social: Se
asistio a Sesion en Cabildo, organizada por la Regidora Marcia Bafiuelos, donde se
presentaron resultados del congreso: CERO TOLERANCIA ante la Comisién; y
realizar propuesta de partido de Futbol para NNA de las comunidades alejadas a
cabecera municipal.



3.- Remodelacion a cancha de futbol en Ixtapa: En pro del Derecho a la
Recreacion y al Deporte la Secretaria Ejecutiva realizo la peticion a la Regidora
Marcia Bafuelos, para proponer la iniciativa en Cabildo, para la remodelacién de la
cancha de futbol que se ubica en Ixtapa, con el objetivo de recuperar espacios
recreativos para las Nifas, Niflos y Adolescentes.

Primera mesa de trabajo
Uniéndonos
Derechos de NNA.

18/noviembre/2025
En Rancho Madre Tierra

por los

Sesion de Comision
Edilicia: Calidad de
Vida y Desarrollo Social
Regidora Marcia
Bariuelos.

28/noviembre/2025
En Salén de Cabildos

Sesion Ordinaria del
Ayuntamiento.

RESULTADO: Se aprobd
la restauracion de la
Cancha de
Futbol rapido en
Jalisco.

Ixtapa

04/diciembre/2025
Salon de Cabildos




A continuacion, se describen a detalle las actividades de la oficina:

OCTUBRE

v

Reunién virtual con el equipo SIPINNA Municipal, coordinada por la Lic. Luz
Josefina Pefa Aréchiga con el tema Formato de Informe Semanal, se realiz6 la
implementacion de un formato con el objetivo que el personal reporte sus
actividades diarias.

Se asistié al primer informe de gobierno del Arquitecto Luis Ernesto Munguia
Gonzalez, asi como también al primer Informe de Actividades de la Presidenta
de DIF, Lic. Claudia Pefia que se llevo a cabo en el Centro de convenciones.
Se realizo el registro y actualizacién de archivo de Patrimonio, con la finalidad
de estar en orden y al dia.

Se inicio Curso virtual CERO Tolerancia a la Explotacion: Rumbo al 2026,
impartido por SIPINNA, Jalisco.

Se asistié a capacitacion MIR /POA, dirigido por la Lic. Diana de Avila Palafox,
Jefa de Control, Evaluacion y Seguimiento, que dio lugar en Sala de Juntas de
las instalaciones de la UMA.

Se elaboro periddico mural correspondiente al mes de octubre, con la finalidad
visualizar las efemérides del mes, tener a la mano informacion importante y
campanas de la SE-SIPINNA.

Se asistio al Primer Informe de Actividades de la Regidora Q.F.B. Laurel Carrillo
Ventura de la Comision de Salud y Prevencion de Adicciones, con el objetivo de
conocer el impacto que tiene en los NNA en temas de Salud y Prevencion de
Adicciones se llevo a cabo en Salon de Cabildos del H. Ayuntamiento.

Se realizo el Informe semanal del personal de la SE SIPINNA Municipal, para
dar a conocer las actividades realizadas.

Se continuo tomando el curso “Cero tolerancia” con el objetivo de mantenernos
actualizados en las proximas campafas contra la trata de personas.

Se clasifico y escaneo Oficios enviados y recibidos con el objetivo de tener
organizados los documentos de la Secretaria Ejecutiva.

Reunidn con propietario del Rancho Madre Tierra, Lic. Memo Hernandez, con el
objetivo de empatar planes para la primera mesa de trabajo del SIPINNA.

Se apoyo a beneficiaria Guadalupe Murillo en el proceso de entrega de
despensa con el objetivo de promover el Derecho a la Alimentacion.

Se asistid a sala de juntas de la UMA, con el objetivo que la Jefatura de
Evaluacion, Control y Seguimiento, nos revisaran el plan de trabajo 2026.
Reunién con la Coordinadora de Secretaria General Lic. Judith Uriostegui, para
empatar planes de trabajo para el programa 2026.

Se inicio curso de Trata de personas, impartido por SIPINNA, Jalisco con el
objetivo de informarnos con campanas de prevencion.

Se atendi6 video llamada con SE-SIPINNA MPAL., coordinada por la Lic. Luz
Josefina Pena Aréchiga para logistica y acuerdos de la primera mesa de trabajo.



Se realizo la planeacidén de curso taller Gelish, dirigido a grupos de NNA de
Casas Hogar y grupos vulnerables.

Se brindo apoyo institucional al equipo de NNA, en el torneo FLAG, que se llevd
a cabo en la Unidad Deportiva Parque Las Palmas.

Se asistio a la 2da. mesa de trabajo por la Jornada de la Salud Mental, junto con
Dependencias Privadas y de Gobierno, coordinada por el Colegio de Psicélogos
de Puerto Vallarta, se llevd a cabo en Centro Empresarial de Nuevo Nayarit.
Reunién con el equipo SIPINNA Municipal para elaborar invitacion a la primera
mesa de trabajo, planeacion del curso taller gelish, informacion de Consejos
Consultivos y visualizacién de video de la conformacion del SIPINNA.
Capacitacion virtual CERO Tolerancia a la Explotaciéon: Rumbo al 2026, Psic.
Diana Margarita Flores Rojas, directora general de Fin de la Esclavitud A. C.,
con el objetivo de mantenernos actualizadas con la informacion.

Se participd con un stand en la Feria de la Salud Joven, coordinada por la
Direccion de Juventudes en el CBTIS 68 donde por medio de actividades
didacticas y recreativas promovimos los derechos de NNA beneficiando a 500
alumnos.

Disefio, organizacion y logistica para el Proyecto de la primera mesa de trabajo
del SIPINNA Municipal.

Capacitacion virtual CERO Tolerancia a la Explotacion: Rumbo al 2026, Psic.
Diana Margarita Flores Rojas, directora general de Fin de la Esclavitud A. C.,
tema: Trata de personas.

Se realizo exposicion de lo mas relevante de un Consejo Consultivo de NNA.
Se asistié a ponencia contra la trata de personas en el sector hotelero por parte
de la ONU, coordinado por la Direccion de Turismo Lic. Alejandra Cornejo
Cornejo, se llevo a cabo en el Salén Interior de Marina Vallarta Club de Golf.

Se dio continuidad a la planeacion para el curso taller gelish.

Se asistid al evento cultural junto con Autoridades Municipales, a la
Conmemoracion de los 100 anos del rio Cuale, se llevé a cabo en el Centro
Cultural.

Se participd como testigo de la firma del Pacto Metropolitano por la Nifez,
Organizado por la Red Justicia Bahia, se llevd a cabo en el Centro de
Convenciones de Puerto Vallarta.

Reunién de equipo SIPINNA Municipal para disefio de organizaciéon mesa de
trabajo.

Video-capacitacion con SIPINNA Jal. para establecer bases y participacién en
campana Abuso Sexual Infantil (ASI), con el objetivo de planear y elaborar
propuesta de acciéon para la campafa ASI.

Capacitacion virtual CERO Tolerancia a la Explotacion: Rumbo al 2026, Psic.
Diana Margarita Flores Rojas, directora general de Fin de la Esclavitud A. C.,
tema: Trata de personas.

Capacitacion por video llamada con SIPINNA Jalisco, tema; Abuso Sexual
Infantil con el objetivo de sensibilizar sobre la gravedad y consecuencias del



abuso de los NNA promoviendo entornos seguros y orientar sobre los protocolos
de actuacion.

Se hizo presencia en la Clausura del Curso para la Elaboracion del Manual
Operativo para Centros de Tratamiento de Adicciones, en la linea de Honor para
entrega de Reconocimientos a 28 Centros, que se llevd a cabo en el Salon Cesar
Palace.

NOVIEMBRE

v

Se asistio a evento interinstitucional convocado por el Colegio de Psicologos con
el objetivo de organizar la 2da Jornada de la Salud Mental donde se hizo la
propuesta de atender zonas rurales.

Capacitacion virtual de la quinta sesion del Seminario Nacional e Internacional
sobre los Derechos Humanos de NNA, por la UNAM con los temas: Las Familias
y su diversidad; Adopcion y Alcance y limites de pensar en clave de derechos en
el campo de Infancias, Adolescencias y Familias con el objetivo de comprender
y valorar las diferentes estructuras familiares que existen en la sociedad para
mejorar la atencién y el servicio que se les brinda a las familias en diferentes
contextos.

Se le brindo capacitacion a Adanely Ingrit Salgado Sanchez, prestadora de
servicio social y pasante de la carrera de psicologia de la Universidad Vizcaya
con el objetivo que tenga el conocimiento de las actividades de oficina en las
pueda apoyar.

Capacitacion virtual con SIPINNA JAL, 5ta Sesién SUBCOMSE.

Elaboracion del periédico mural correspondiente al mes con el objetivo de
informar a la sociedad para promover los valores, la cultura y noticias actuales.
Se realizo el llenado de Formato Oficial de Control, Evaluacion y Seguimiento
para presentar el POA-MIR 2026 de la SE-SIPINNA.

Video-llamada con el equipo SIPINNA Municipal, coordinada por la Lic. Luz
Josefina Pena Aréchiga para establecer bases y participacion en campara ASI
con el objetivo de planear y elaborar propuesta de accion del SIPINNA.
Capacitacion virtual CERO Tolerancia a la Explotacion: Rumbo al 2026, Psic.
Diana Margarita Flores Rojas, directora general de Fin de la Esclavitud A. C.,
tema: Trata de personas.

Se asistié a Mesa de Deliberaciéon de Resultados del ClJ para empatar agendas
en atencion a NNA. Organizado por la 5ta junta distrital del INE, participamos
con la ponencia del tema de Prevencion de Adicciones, y resultados SIPINNA.
Se llevo a cabo en las instalaciones del INE.

Se hizo presencia en el evento cultural “Circo Social y Tuki-cine”, coordinado por
la Direccion de Juventudes y Cultura con el objetivo de fomentar los Derechos
de NNA, con una experiencia divertida y cultural.

Reunidn virtual dirigida por SIPINNA, Jal. Tema: PROIGUALDAD-SIPINNAS con
el objetivo de participar en la coordinacién de las mesas de trabajo préximas con
NNA.



Reunion interna SIPINNA para planeacion de la primera mesa de trabajo del
Sistema Municipal.

Se le brindo apoyo en tramites y gestion de viaticos a Sebastian Agustin Cibrian
Torres para que represente a los NNA de Puerto Vallarta en pro de sus Derechos
en un evento en la Ciudad de México.

Reunidn virtual, dirigida por la Lic. Luz Josefina Pefia Aréchiga; Tema: Logistica
para mesa de trabajo del SIPINNA Mpal. coordinacién y acuerdos con la
Regidora Marcia Banuelos y Lic. Judith Uriostegui coordinadora de secretaria
general.

Se actualizo el Directorio de SIPINNA, para la realizacion de llamadas via
telefénica con el objetivo de invitarlos a la primera mesa de trabajo y tener la
confirmacion de asistencia.

Se organizaron los folders con el “Plan de Trabajo 2026, para su entrega a cada
asistente a la mesa de trabajo.

Asistencia a Salon de Cabildos a Sesion de la Comisién Edilicia Permanente de
Puntos Constitucional y Reglamentos dirigida por el Regidor Victor Bernal.

Se participo con stand en la 12va. Edicion de la Feria de la Salud Joven,
organizada por la Direccién de Juventudes con el objetivo de promover los
Derechos de NNA, por medio de actividades recreativas, beneficiando a 1,500
estudiante que dio lugar en Prepa Jacobo.

Se llevo a cabo la primera Mesa de Trabajo del SIPINNA e instancias aliadas en
Rancho Madre Tierra, con el objetivo de exponer estructura PROMUPINA Yy plan
de trabajo 2026 y con la finalidad de gestionar compromisos por parte de
dependencias.

Se realizo el analisis de resultados de la Mesa de Trabajo con la finalidad de
tener la vision de las funciones y planes por cada dependencia.

Se envidé para su revision el Acta CITI, a los abogados Secretaria general, para
posteriormente proceder a recabar firmas.

Se hizo presencia en el Centro de Justicia para la Mujer a la Ceremonia del dia
internacional para la eliminacion de la violencia contra las mujeres, 7mo.
Aniversarios del CJM coordinada por la Lic. Georgina Morones.

Se participo en un puesto de hidratacién en el recorrido del desfile del 20 de
noviembre coordinado por la Direccién de Eventos Civicos.

Se realizaron estadisticas y resultados de la mesa de trabajo del SIPINNA.
Difusién de infografias en redes sociales para invitar a mesas de trabajo a
Mujeres y NNA de 8 a 17 afios para las mesas de trabajo de PROIGUALDAD.
Seminario Virtual por la UNAM, Derechos Humanos de NNA, Tema: Embarazo
en NNA.

Se entregaron cuestionarios de la mesa de trabajo SIPINNA Municipal a
directivos que no estuvieron presentes con la finalidad de tomar en cuenta su
opinion.



Asistencia a Conferencia Violencia en las relaciones de pareja organizado por el
IMM. Ponente: Psicéloga Damaris Pifion se llevd a cabo en el Salon Ejecutivo
Lukumbe.

En conmemoracién del dia internacional de la eliminacién Violencia Contra La
Mujer, se asistid a charla sobre la construccion de entornos laborales libres de
violencia, se llevo a cabo en la explana de DIF.

Se asistié a rueda de Prensa organizada por la Asociacion Uniéndonos por la
Salud Mental. Se expusieron las tematicas y ponentes de las conferencias que
habra en la Jornada se llevé a cabo en (sala audiovisual) UNIRSE.

Se asistio a Mesa de Trabajo para la Equidad de Género organizada por SE-
SIPINNA JAL y PRO-IGUALDAD, se llevo a cabo en Sala de Juntas de la UMA,
como resultado: Se expusieron politicas de igualdad sustantiva y propuestas de
creacion de nuevas politicas.

Reunion de Trabajo con la secretaria de Igualdad sustantiva, Lic. Fabiola Loya
(PRO-IGUALDAD). Se expuso el nuevo programa psicoeducativo de SE-
SIPINNA Municipal para la prevencion de violencias contra la mujer (taller de
gelisc para ninas y adolescentes). Se llevo a cabo en Secretaria General del H.
Ayuntamiento.

Se asistio a Sesion en cabildos con el alcalde y comitiva de votaciones de los
guardianes del rio Cuale con el objetivo de organizar las comitivas para
implementar casillas de votacion de NNA en escuelas, comunidades y albergues.
Se asistio a la Sesion de Comision Edilicia: Calidad de Vida y Desarrollo Social
dirigida por la Regidora Marcia Bafnuelos, se expusieron los resultados del
congreso: CERO TOLERANCIA, y se realizé propuesta de evento deportivo de
NNA, partido de Futbol para las comunidades alejadas a cabecera municipal. Se
llevo a cabo en Saléon de Cabildos del H. Ayuntamiento

Se le brindo apoyo en tramites y gestion de viaticos a Sebastian Agustin Cibrian
Torres para que represente a los NNA de Puerto Vallarta en pro de sus Derechos
en un evento en la Ciudad de Guadalajara Jalisco.

DICIEMBRE

v

Se asisti6 a evento social en DRSE, organizado por la Delegacion Regional SEP,
y la Jefatura de Servicios Escolares en conjunto a Supervisores de Zona. Como
resultado se expusieron logros principales alcanzados en Equipo de Trabajo de
Docentes, se llevd a cabo en la explanada Interior DRSE.

Reunidn interna en Oficina Base con el equipo Ejecutivo de la Secretaria del
SIPINNA, para acuerdos y organizacion de proyectos.

Envio de Informacion de resultados de la mesa de trabajo a regidores,
integrantes del SIPINNAy las Instancias aliadas.

Se participo con un stand en la 13va Feria de la Salud Joven, coordinada por la
Direcciéon de Juventudes en donde con actividades recreativas y didacticas



promovimos los derechos de NNA, en preparatoria UNE beneficiando a 237
alumnos.

Capacitacion a Luz Edilia Aleman Arreola (Practicas Profesionales) Sobre las
actividades que realizan en SIPINNA'y los Derechos de NNA.

Reunién en UMA sala de juntas de Alcaldia con el Secretario General, Regidora
Marcia Banuelos y delegada de PPNNA con el objetivo de revisar las
posibilidades de una patrulla especializada para NNA.

Se asistio a Foro Estatal denominado “Nifias, Nifios y Adolescentes: Las
Atenciones Pendientes en la Violencia Familiar, organizada por CSCJAL y SE-
SIPINNA JAL. Como resultado se expusieron: Justicia restaurativa y efectos
neurologicos y consecuencias sociales de las violencias, se llevo a cabo en DIF
(edificio amistad internacional) Guadalajara, Jalisco.

Se atendid en las instalaciones que ocupa la oficina de SIPINNA a un grupo de
estudiantes en compafiia con el Maestro Luis Ramirez Valencia de la
Preparatoria Modulo Ixtapa y Prepa Vallarta. Se les dio a conocer la funcién de
la secretaria ejecutiva SIPINNA y recibimos donacion de juguetes para
posteriormente entregar a NNA de zonas vulnerables.

Sesion en cabildos con el Alcalde y regidores se aprobd la reparacion de la
cancha de Futbol rapido en Ixtapa.

Creacioén de cuenta de Instagram SIPINNA para la promocion de las actividades
en redes sociales.

Se asisti¢ a la Jornada de Prevencion de la Violencia Sexual Infantil y de Genero,
en la Sala Audiovisual de la Secundaria Técnica #15, organizo el Colegio de
Psicologos de Puerto Vallarta con el objetivo de promover la proteccion y el
bienestar de NNA mediante acciones educativas e informativas que fortalezcan
la prevenciéon de abuso sexual infantil.

Se realizo publicacion de post de actividades del SIPINNA informacion en pro de
Derechos de NNA.

Se asistio al Foro Estatal: Jalisco en deuda con las Adolescencias con el objetivo
de crear un espacio de didlogo y analisis con especialistas en tematicas que
conciernen a los derechos de las adolescencias, y visibilizar los principales retos
que enfrenta la poblacién adolescente en la entidad.

Se elaboro el documento con fundamentacién legal y atribuciones
reglamentarias para la creacion de la direccidon de la nifiez.

En representacion del Alcalde Arquitecto Luis Ernesto Munguia Gonzalez se
asistio a la 22 Sesién Ordinaria del SIPINNA estatal con el objetivo de dar
seguimiento a los acuerdos establecidos en sesiones anteriores, presentar
informe de trabajo abordando temas relacionados con la proteccién integral, la
prevencion de violencias y el fortalecimiento de la coordinacion entre
dependencias se llevo a cabo en el Palacio de Gobierno de la Ciudad de
Guadalajara, Jal.

Se hizo difusion de material digital en pro de los derechos de NNA.



v Se asistio a Sesion de Cabildos de la comisién edilicia permanente de NNA 'y se
informd6 las actividades realizadas por la secretaria ejecutiva del SIPINNA
municipal en relacion de NNA 'y presentacion del proyecto anual 2026.

v' Se asistioé a evento social al encendido de luce del arbol navidefio que dio lugar
en el Faro del Muelle.

v' Se asistio a Sesion De Cabildos para la propuesta de una Direccién de la SE-
SIPINNA Municipal.



